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SENI Celebrates 10 Years of Equity
in Education Efforts in Los Angeles

On August 28th, the Equity Alliance for LA's Kids (EA) celebrated 10 years of the Student
Equity Needs Index (SENI), a budget tool and framework for education equity in the Los
Angeles Unified School District (LAUSD). SENI was achieved through the advocacy of
students, families, educators, and community partners. Since 2014, it has prioritized
equitable funds for the highest-needs schools, many in historically underserved Black and
Brown communities. During the pandemic, it also guided key decisions on teacher
recruitment incentives and the establishment of grab-and-go centers.

As we recognize SENI's impact, the EA urges LAUSD to commit to its long-term
investment and decision-making framework to ensure all students receive the support they
need to thrive. Developed through extensive input gathered at several community centered
meetings—including two youth convenings, a parent convening, a partner convening, plus
student surveys—this platform embodies our vision for the education we want from the Los
Angeles Unified School District (LAUSD). Our platform outlines key priorities that are
essential for fostering the type of schools and supports our students deserve:

1. Equitable and Full Funding

Every student should have access to the resources and opportunities necessary for academic
success. We believe that funding must be allocated in ways that address the historical
disparities faced by underserved communities. This means advocating for budgetary reforms
that ensure equitable distribution of resources, focusing particularly on low-income
neighborhoods and underfunded schools within LAUSD.

2. Culturally and Linguistically Affirming, Rigorous Learning

Education should reflect and honor the diverse identities of our student population. Our
platform calls for curriculum that integrates culturally relevant materials and resources,
fostering a sense of belonging among students. Moreover, we prioritize rigorous academic
Standards that challenge students while meeting their individual learning needs—ensuring
that content is both accessible and intellectually stimulating.

3. Shared Power and Decision Making with Students, Families, and Community

Empowering stakeholders is crucial to building a more effective and responsive education
system. We advocate for structured engagement that allows students, families, and
community members to have an authentic voice in decision-making processes. This
includes creating advisory boards, implementing participatory budgeting, and establishing

CONTINUED ON PAGE 6



When We Fight, WE Win!!— Ten Years of SENI Celebration!

.......1‘

i -2 Vg wm) ti!'l

‘_‘ wl
I
v B ‘

SHOUT OUT TO OUR YOUTH AND FAMILIES —They have fought for educational equity for 10
years, garnering hundreds of millions of dollars ($700M) for LAUSD’s highest needs schools in
East and South LA.




CoCo Joins the Stop The Hate Movement

The surge in hate crimes in Los
Angeles between 2022 and
2024 serves as a stark reminder
of the urgent need to address
the root causes of intolerance
and prejudice in our society. By
acknowledging the impact of
hate crimes, amplifying the
voices of marginalized
communities, and advocating for
just solutions, we can work
towards creating a city where we
feel safe, valued, and respected.
The California Department of
Social Services (CDSS) and the
Civil Rights, Accessibility, and
Racial Equity (CARE) Office
allocated $110 million in funding
for its Stop the Hate (STH)
Program.

Community Coalition (CoCo)
was one of 173 organizations
throughout the state awarded an allocation for this effort.
CoCo has an established track record of providing anti-hate
survivor/prevention work. CoCo curates intergenerational and
multiracial events/spaces that center the lived experiences of
South LA residents to build unity around issues that impact
the community. As a people-centered organization, CoCo
knows that unlearning biases and promoting compassion and
understanding are essential to our ability to address more
significant issues connected to structural racism and
inequality. Thus, CoCo intentionally advance hate prevention
through events like our Unity Retreat and partnerships with
CDSS's Stop The Hate Program.

Under the grant, CoCo has:

e Created a three-part arts series to deepen empathy
and foster community interconnectedness across racial
groups in South LA,

e Leveraged grassroots organizing that fosters multiracial
unity to build collective power and address the
conditions that enable hate, inequity, and poor material
conditions and,

e Provided capacity-building training—through our Unity
Retreat—held last week.

CoCo staff and community members have examined racial

biases and facilitated conversations during events like

embRACE LA Dinners, our monthly People's Assemblies,
and our South LA Unity Circle—which was held in the Fall of
2022 after the leaked tapes exposed prominent Los Angeles
leaders engaging in hate-filled dialogue about African
American, Indigenous, AAPI, and the LGBTQIA communities
in LA,

During CoCo's recent Unity Retreat, we created a safe
space to discuss the harm suffered from hate language and
incidents. We engaged in a deep study of systemic racial
oppression in America and we created an art wall to
envision the world we want to build. We also had guests
who led us through affirming exercises like poet/cultural
strategist Sonia Guinansaca and Los Angeles-based
activists and dance Theater company, Contra Tiempo. The
retreat elevated the importance of history, identity, culture,
and connection.

“Dismantling structural racism requires systemic change,
economic investment, deep education, and opportunities to
engage and interface with one another," said Marsha
Mitchell, Senior Director of Communications at Community
Coalition. "It also requires everyone’s willingness to address
the root causes of racial oppression and hate so that
everyone has the opportunity to thrive."
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CoCo’s Former President and CEO Becomes

President of the Los Angeles City Council

Last May, Councilmember Marqueece Harris-
Dawson (Council District 8) was unanimously elected
by his colleagues to lead America's second-largest
city council. On Friday, September 20, 2024, he was
installed as Council President.

The Eighth District is home to over 248,000
people. Council President Harris-Dawson proudly
represents the District with the city's highest
concentration of African Americans. Never afraid to
discuss issues of race and equity, he deeply
understands how decades of systematic
disinvestment have harmed our communities and
believes the people of South LA are its most excellent
resource. After graduating from Morehouse College
in 1995, Marqueece joined Community Coalition
(CoCo) as a community organizer. Beginning in 2004, he succeeded CoCo founder Mayor Karen Bass as
President and CEQ.

During his tenure, CoCo stepped up to form the "Communities for Educational Equity” campaign to fight for
for access to A-G college prep classes for all students in schools throughout Los Angeles Unified School
District (LAUSD). They won the campaign which is considered Civil Rights policy. Council President Harris-
Dawson and CoCo were also integral in helping win $350M in QEIA funds to reduce class sizes and improve
academic performance for all LAUSD schools. And the Prop 30 campaign that CoCo mounted successfully
delivered $6.8B in new state revenue for education and Medi-Cal. Lastly, under his leadership, Community
Coalition began its partnership with the Children's Defense
Fund's Freedom Schools program-a national literacy
program that aims to end the cradle-to-prison pipeline.

In 2015, Councilmember Harris-Dawson won his first
election with 62 percent of the vote in an area that includes
Baldwin Hills, Chesterfield Square, Crenshaw, Jefferson
Park, Vermont Knolls and other communities. Re-elected to
the Los Angeles City Council on March 3, 2020, Council
President Harris-Dawson was the first African American and
is the current chair of the city's Planning Land Use and
Management (PLUM) committee. The PLUM committee
has introduced policies that combat homelessness, create
quality jobs, clean streets, and encourage community
policing. In fact, within his first 18 months as a council
member, he authored Proposition HHH, a $1.2 billion bond
for permanent supportive housing, the most significant
investment towards ending homelessness in the nation.

Council President Harris-Dawson has said homelessness
will be the council's top priority under his leadership. "There's
no issue more important than the tens of thousands of people sleeping in the street every night, so we need to
zero in on that as much as possible," he told a local media outlet. "l don't think there is any other business that
supersedes that for the council."

4



By Ernesto Rocha and Victoria Millet/CoCo Art + Culture Staff

Community Coalition’s youth leaders have been exploring various art modalities as

L/ part of our Art & Culture Council curriculum. Our Youth Arts Program nurtured
COCO s YOUth intergenerational dialogues by involving local artists, community members and young

ol creatives in space together. Workshops and events featured guest speakers from
Arts COUHCI diverse backgrounds, allowing youth to learn from the experiences of artists while
honing their crafts.

[
CU’tlvates Creative outlet is crucial for all people, but our youth especially benefit as they
expand their artistic skills. CoCo’s Youth Arts Program offers South LA youth a rich
Art space to explore various artistic disciplines. On Monday, July 8th, the Youth Arts
Council visited the Los Angeles County Museum of Art to view the “Great Wall of Los
Angeles” exhibit and witness a live mural painting demonstration. Our students spoke
& with current curators and artists who painted the panels to be installed.

These young creatives learned about the project which was started by Chicana
muralist and professor Judy Baca. She has created opportunities for students of color
to learn about and paint their people’s history and struggles in the United States for
the last five decades. The Great Wall of Los Angeles is presently being expanded to
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capture the history of the Civil Rights Movement, the UFW Strikes, Gay Liberation, and the Black Power Movements,
among others. You can find more about the Great Wall of Los Angeles here.

On Tuesday, July 23rd, Community Coalition’s Youth Arts Council visited California African American
Museum (CAAM) as part of its Summer program to explore exhibits showcasing the African American experience.
Council members gained a deeper and more expansive understanding of African American life and culture as part of
California’s history. The youth especially connected with the Black California Dreamin’: Claiming Space at America’s
Leisure Frontier exhibit, where they learned about the efforts of Black communities to create and access spaces of
rest, relaxation, and recreation in Southern California.

Additionally, the youth gravitated towards the We Are Not Strangers Here: African American Histories in Rural
California exhibit. This collection highlighted the contributions of African Americans to the westward expansion of the
United States during California’s Gold Rush (the mid-1800s). Following the exhibits, youth were able to share their
thoughts and reflections on what they saw and felt during the field trip. Their insightful comments aligned with larger
societal and political issues, sparking a meaningful conversation with their peers, artists and curators on the
importance of representation in historical narratives.
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Views from the Corner of

81st & Vermont

BY ALBERTO RETANA
PRESIDENT & CEO
Community Coalition

One of the ways our
community’s power is
manifested is through massive
voter turnout. When we come
to the polls in droves, they’re
forced to listen. When we
organize in numbers, they’re
forced to put progressive and
equitable initiatives on the ballot
that actually benefit our community and make the hard-
earned tax dollars we pay work for us.

The greatest threat to immense money and power in the
United States is a united, civically involved, and cross-racial
mass of working-class voters. That's why there are so
many efforts to divide us into any subcategory possible,
especially along racial lines. When we refrain from voting,
they win. When we remain cynical, believing that the
system can never work for us, they win.

Operating in the context of the United States’ political
landscape, the Community Coalition’s civic engagement
program has achieved significant success. Thanks to our
voter engagement efforts and partnerships with statewide
organizations such as Power California, California Calls,
and the Million Vioters Project, our neighborhoods vote at
a rate that is 2x the state average.

September 17, 2024 was National Voter Registration
Day—an annual event that aims to raise awareness about
the importance of voting and encourage eligible citizens to
participate in the democratic process. Organizations
across the nation began a coordinated efforts to get
eligible citizens registered to vote. On September 21st,
CoCo launched our Get Out The Vote Election Kick-Off
with our staff and members joining together to inform our
community on what's at stake in this election.

Ultimately, we want South LA residents to understand
that voting strengthens democracy by reinforcing the
principles of people power, civic participation and political
empowerment. Make sure you register to vote and that
you have a voting plan in place so that your vote is
counted and that your voice is heard!

In Solidarity,
Alberto

gEN/ Celebrates A Decade (Continued from Page 1)

regular feedback mechanisms to influence school policies
and practices.

4. Safe, Inclusive, and Healing Learning Environments
Safety is more than just physical security; it encompasses
emotional and psychological well-being. Our platform
emphasizes the need for trauma-informed practices,
restorative justice approaches, and policies that address
bullying and discrimination. Schools should be sanctuaries
where students feel welcomed and valued, fostering a
community built on respect and understanding.

5. Diverse, Supported, and Valued Educators and Staff
The success of our educational platform hinges on the
Strength and diversity of our teaching staff. We advocate
for hiring practices that reflect the racial and cultural
diversity of the student body, coupled with comprehensive
training and professional development programs.
Supporting educators through mentorship, mental health

resources, and adequate compensation will not only
enhance their effectiveness but also create a more
stable and supportive learning environment for students.

Moving Forward

Our policy platform is a living document, reflecting our
commitment to continuous dialogue and improvement.
We recognize that stakeholders are deeply vested in the
educational landscape of Los Angeles and must work
together to dismantle systemic barriers. We invite
educators, parents, students, and community activists
to join us in this transformative journey. For the
complete details of our platform, CLICK HERE.

*The Equity Alliance for LAs Kids is comprised of
Catalyst California, Community Coalition, InnerCity
Struggle, and the Partnership for Los Angeles Schools.



Community Coalition Launches Its 2024

People’s School Program

Historically, the community has struggled with
underinvestment, exploitation, and displacement,
resulting in poor health outcomes, excessive policing, and
systemic racism. Notwithstanding these obstacles, South
LA has managed to secure crucial funding, hold elected

COMMUNITY
TOALITIONS

leaders accountable, and influence local and state
policies positively. However, the community faces growing
opposition from those benefiting from violence, addiction,
crime, poverty, and exploitation by placing propositions
on the ballot that will cause direct harm.

To counter these challenges, it is essential for residents
to unite, build local leadership, and fight for propositions
and policies that support community well-being and

equity. This is why we’re thrilled to announce the
launch of our People’s Civic School 2024.

The People's School is a community organizing
training program where residents can deepen their
understanding of the electoral process, build
community and become civic leaders. The People’s
Civic School Program will also equip participants
with the organizing skills necessary to mobilize
residents, and expand our base membership.

Over five weeks, those engaging in the People’s
Civic School will take part in an exciting curriculum
that includes:

e CoCo 101: This training focuses on CoCo’s
mission, values and CoCo campaigns, and

e The Electoral Landscape: The training
breaks down the importance of what’s at stake
in the 2024 election, and

e Facilitation and the Story of Self:
Participants will master honing their
storytelling and public speaking skills for
impactful change as well as acquire the skills
for effective meeting facilitation and storytelling
to empower and recruit residents into a
movement.

The 2024 People’s Civic School cohort will learn
the art and science of organizing, and how to
execute strong outreach and recruitment
techniques that will contribute to building our
grassroots movement here in South LA.

CoCo’s Website Gets A Brand New Look

Community Coalition’s new website reflects our commitment to creating a digital experience designed with our
community in mind. We made sure that the redesign was user friendly and looks and works well on all devices—
including desktops, tablets, or smartphones. The new cocosouthla.org is not just a visual upgrade, but a
testament to our ongoing commitment to community advocacy and engagement.

Whether you're a long-time supporter or new to CoCo, you will find important information on community
events, ways to support our campaigns, and how you can get involved with CoCo. We invite you to stay
connected by subscribing to our list-serv for weekly updates and insights into our initiatives—just go to the
bottom of any page of the site to sign up. Follow us on social media by clicking the icons which will take you to
our Facebook, LinkedIn, X, and Instagram pages.
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People Power Progress Honorees Announced

Community Coalition is thrilled to announce Mark
Rosenbaum and Aurea Montes-Rodriguez as honorees
for the 2024 People, Power, Progress Awards. Mark
and Aurea join Yvonne Wheeler, President of the Los
Angeles County Federation of Labor, to complete the
Slate of honorees.
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Yvonne Wheeler is a stalwart leader, activist, and an
incredible history-maker who currently serves as the
President of the Los Angeles County Federation of
Labor, affiliated with 300 labor organizations
representing 800,000 members. She is the first African
American woman to hold this post. n 2023, she was
elected President in a closely contested election. Her
tenure to present has been a stellar example of
committed advocacy for increased wages, workplace
safety, and labor reform—all while navigating an
economic downturn, automation’s impact on labor, and
ever evolving global trade dynamics.

Mark Rosenbaum currently serves as Public
Counsel's Senior Special Counsel for Strategic
Litigation. Throughout his career, he has been
principal counsel in landmark cases involving
multiple issues, including K-12 public and higher
education, voting rights, health care, immigrants'
rights, and criminal defendants' rights. Among
his many high-profile cases, Rosenbaum was
successful in securing over $1 billion for
underserved schools in textbooks, qualified
teachers, and safe and sanitary school facilities
(Williams v. California), blocking the Trump
administration's efforts to end the DACA
program (DHS v. Regents of the University of
California); invalidating Proposition 187 (Gregorio
T. v. Wilson); and overturning the conviction of
Black Panther Geronimo Pratt. He has argued
before the California Supreme Court as well as
the United States Supreme Court.

Aurea Montes Rodriguez, a remarkable leader in
social justice, embarked on her journey with
Community Coalition in 1997 as an intern, a role
that would eventually see her emerge as a leader
and a beacon of change in her community. She
led Kinship in Action, a groundbreaking project
that mobilized relative caregivers, securing tens
of millions of dollars to keep children in family
care and out of the foster care system. Aurea's
aadvocacy also reached the Los Angeles Unified
School District (LAUSD), where she spearheaded
campaigns that redirected hundreds of millions of
dollars to the highest-needs schools in South
and East Los Angeles. She established
Community Coalition's Children's Defense Fund
(CDF) Freedom School program, and also co-
founded Partners for Children South LA, focusing
on child development and reducing involvement
with the child welfare system.

We invite you to celebrate these dynamic
leaders on Thursday, October 24, 2024, at the
Vibiana.
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SENI celebra 10 anos de equidad en los
esfuerzos educativos en Los Angeles

El 28 de agosto, Equity Alliance for LA's Kids celebré los 10 afios del indice de
Necesidades de Equidad Estudiantil (SENI), una herramienta presupuestaria y un marco
para la equidad educativa en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD). SENI
se logré gracias a la promocion de estudiantes, familias, educadores y socios
comunitarios. Desde 2014, ha priorizado fondos equitativos para las escuelas mas
necesitadas, muchas de ellas en comunidades historicamente desatendidas de raza
negra y latina. Durante la pandemia, también guio decisiones clave sobre incentivos para
la contratacion de docentes y el establecimiento de centros para llevar.

Al reconocer el impacto de SENI, Equity Alliance for LA's Kids insta al LAUSD a
comprometerse con su marco de inversion y toma de decisiones a largo plazo para
garantizar que todos los estudiantes reciban el apoyo que necesitan para prosperar.
Desarrollada a través de amplios aportes recopilados en varias reuniones centradas en la
comunidad, incluidas dos reuniones de jovenes, una reunion de padres, una reunion de
socios y encuestas de estudiantes, esta plataforma encarna nuestra vision de la
educacién que queremos del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD). Nuestra
plataforma describe prioridades clave que son esenciales para fomentar el tipo de
escuelas y apoyos que nuestros estudiantes merecen:

Financiamiento equitativo y total

Cada estudiante debe tener acceso a los recursos y oportunidades necesarios para el
éxito académico. Creemos que los fondos deben asignarse de manera que aborden las
disparidades historicas que enfrentan las comunidades desatendidas. Esto significa
abogar por reformas presupuestarias que garanticen una distribucion equitativa de los
recursos, centrandose particularmente en los vecindarios de bajos ingresos y las
escuelas con fondos insuficientes dentro del LAUSD.

Aprendizaje riguroso, cultural y linglisticamente afirmativo

La educacion debe reflejar y honrar las diversas identidades de nuestra poblacion
estudiantil. Nuestra plataforma exige planes de estudio que integren materiales y
recursos culturalmente relevantes, fomentando un sentido de pertenencia entre los
estudiantes. Ademas, damos prioridad a estandares académicos rigurosos que desafien
a los estudiantes y al mismo tiempo satisfagan sus necesidades de aprendizaje
individuales, garantizando que el contenido sea accesible e intelectualmente estimulante.

CONTINUA EN LA PAGINA 14



jiCuando luchamos, ganamos!!—Celebrando el SENI
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UN GRITO A NUESTROS JOVENES Y FAMILIAS: Ustedes han luchado por la equidad
educativa durante 10 anos, recaudando cientos de millones de gélares ($700 millones) para
las escuelas mas necesitadas del LAUSD en el este y sur de Los Angeles.
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CoCo se une al movimiento Stop The Hate

El aumento de los crimenes de
odio en Los Angeles entre 2022 y
2024 sirve como un claro
recordatorio de la urgente
necesidad de abordar las causas
fundamentales de la intolerancia y
los prejuicios en nuestra sociedad.
Al reconocer el impacto de los
crimenes de odio, amplificar las
voces de las comunidades
marginadas y abogar por
soluciones justas, podemos
trabajar para crear una ciudad
donde nos sintamos seguros,
valorados y respetados. La Oficina
de Derechos Civiles, Accesibilidad
y Equidad Racial (CARE) del
Departamento de Servicios
Sociales de California (CDSS)
asigné $110 millones en fondos
para su programa Stop the Hate
(STH).

Community Coalition (CoCo) fue
una de las 173 organizaciones en

todo el estado a las que se les
otorgd una asignacion para este
esfuerzo. CoCo tiene un historial establecido de brindar
trabajo de prevencion y sobrevivientes contra el odio.
CoCo organiza eventos/espacios intergeneracionales y
multirraciales que centran las experiencias vividas por los
residentes del sur de Los Angeles y su personal para
generar unidad en torno a temas que impactan a la
comunidad. Como organizacion centrada en las personas,
CoCo sabe que desaprender los prejuicios y promover la
compasion y la comprension son esenciales para nuestra
capacidad de abordar los problemas mas importantes
relacionados con el racismo estructural y la desigualdad.
Por lo tanto, avanzamos intencionalmente en la prevencion
del odio a través de eventos como nuestro Retiro de
Unidad y asociaciones con el Programa Stop The Hate del
CDSS.
Seguin la subvencion, CoCo tiene:

e Cred una serie artistica de tres partes para
profundizar la empatia y fomentar la interconexion
comunitaria entre los grupos raciales en el sur de
Los Angeles.

e Aprovecho la organizacion de base para fomentar
la unidad multirracial para construir poder colectivo y
abordar las condiciones que permiten el odio, la
inequidad y las malas condiciones materiales y

e Proporcioné capacitacion para el desarrollo de
capacidades, a través de nuestro Retiro de Unidad.

El personal de CoCo y los miembros de la comunidad
examinan los prejuicios raciales y facilitan conversaciones
durante eventos como las Cenas embRACE LA, nuestras

11

Asambleas Populares mensuales y nuestro Circulo de
Unidad del Sur de Los Angeles, que se llevaron a cabo en
el otorio de 2022 despues de que la cinta fitrada
expusiera a lideres prominentes de Los Angeles
involucrados en actividades llenas de odio. didglogo sobre
afroamericanos, indigenas, AAPI, LGBTQIA y otras
comunidades en Los Angeles.

Durante el reciente Retiro de Unidad de CoCo, creamos
un espacio seguro para discutir el dafio que han sufrido
los participantes debido al lenguaje y los incidentes de
odio. Nos involucramos en un estudio profundo de la
opresion racial sistémica en Estados Unidos, creamos un
muro de arte para visualizar el mundo que queremos
construir y tuvimos invitados que nos guiaron a través de
gjercicios afirmativos para la mente y el cuerpo, como la
poeta y estratega cultural Sonia Guinansaca y Los
Angeles. Compariia de teatro de danza activista con base
Contra Tiempo. El objetivo general del retiro fue elevar la
importancia de la historia, la identidad, la cultura y la
conexion.

"‘Desmantelar el racismo estructural requiere un cambio
sistémico, inversion economica, educacion profunda y
oportunidades para interactuar e interactuar unos con
otros", dijo Marsha Mitchell, directora sénior de
Comunicaciones de Community Coalition. "También
requiere la participacion de todos para abordar las causas
profundas de la opresion y el odio racial y al mismo tiempo
construir una sociedad inclusiva donde todos tengan la
oportunidad de prosperar”.




El ex presidente y director ejecutivo de CoCo se convierte

en presidente del Ayuntamiento de Los Angeles

En mayo pasado, el concejal Marqueece Harris-
Dawson (Distrito 8 del Concejo) fue elegido
unanimemente por sus colegas para dirigir el
segundo concejo municipal mas grande de Estados
Unidos. Hoy asumira la presidencia del Consejo. El
Octavo Distrito alberga a mas de 248.000 personas.
La presidenta del consejo, Harris-Dawson,
representa con orgullo al distrito con la mayor
concentracion de afroamericanos de la ciudad. Sin
miedo a discutir temas de raza y equidad, comprende
profundamente como décadas de desinversion
sistematica han dafado a nuestras comunidades y
cree que la gente del sur de Los Angeles es su
recurso mas excelente. Después de graduarse de
Morehouse College en 1995, Marqueece se unio a
Community Coalition (CoCo) como organizador
comunitario. A partir de 2004, sucedio a la alcaldesa Karen Bass, fundadora de CoCo, como presidenta y
directora ejecutiva. Durante su mandato, CoCo dio un paso adelante para formar "Comunidades para la

Equidad Educativa”. Esta campafia lucho y gand el acceso a la preparacion universitaria A-G clases para todos
los estudiantes y escuelas del Distrito Escolar Unificado de Los Angeles (LAUSD). El presidente del consejo,
Harris-Dawson, y CoCo también fueron fundamentales para ayudar a ganar $350 millones en fondos QEIA para
reducir el tamarfio de las clases y mejorar el rendimiento académico de todas las escuelas del LAUSD. La
camparia de la Proposicion 30 que CoCo montd con éxito generd $6.800 millones en nuevos ingresos estatales
para educacion y Medi-Cal. Community Coalition también comenzd su asociacion con el programa Freedom
Schools del Children's Defense Fund, un programa nacional de alfabetizacion que tiene como objetivo poner fin al
proceso de la cuna a la prision.

In 2015, Councilmember Harris-En 2015, el
concejal Harris-Dawson gand su primera
eleccion con el 62 por ciento de los votos en un
drea que incluye Baldwin Hills, Chesterfield
Square, Crenshaw, Jefferson Park, Vermont
Knolls y otras comunidades. Reelegido para el
Concejo Municipal de Los Angeles el 3 de
marzo de 2020, el presidente del Concejo
Harris-Dawson fue el primer afroamericano y es
el actual presidente del comité de Planificacion,
Uso y Gestion de la Tierra (PLUM) de la ciudad.

El comité PLUM ha introducido politicas que
combaten la falta de vivienda, crean empleos
de calidad, limpian las calles y fomentan la
vigilancia comunitaria. De hecho, durante sus
primeros 18 meses como miembro del consejo,
fue autor de la Proposicion HHH, un bono de
$1.2 mil millones para viviendas de apoyo permanente, la inversion mas importante para acabar con la falta de
vivienda en la nacion.

El presidente del consejo, Harris-Dawson, ha dicho que las personas sin hogar seran la principal prioridad del
consejo bajo su liderazgo. "No hay problema mas importante que las decenas de miles de personas que duermen
en la calle cada noche, por lo que debemos concentrarnos en ello tanto como sea posible", djjo a un medio de
comunicacion local. "No creo que haya ningun otro asunto que lo reemplace para el consejo".
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Por Ernesto Rocha and Victoria Millet/Personal de CoCo Arte + Cultura

. Nuestros lideres juveniles han estado explorando varias modalidades de arte como
Conselo de parte de nuestro plan de estudios del Consejo de Arte y Cultura. El Programa de Artes

Juveniles fomentd dialogos intergeneracionales al involucrar a artistas locales y
miembros de la comunidad. Los talleres y eventos a menudo contaron con oradores

o
Artes Juven"es invitados de diversos origenes, lo que permitid a los jovenes aprender de las

experiencias de aquellos que han atravesado desafios similares.
de ( ‘ o La salida creativa es crucial para todas las personas, pero nuestros jovenes se

benefician especialmente a medida que amplian sus habilidades. El Programa de
o Artes Juveniles de Community Coalition ofrece a los jévenes del sur de Los Angeles
Cu’tlva un espacio rico en artes para explorar diversas disciplinas artisticas. El lunes 8 de
julio, el Consejo de Artes Juveniles de Community Coalition visitd el LACMA para ver
la exhibicién “Gran Muralla de Los Angeles” y presenciar una demostracién de pintura
Arte mural en vivo. Nuestros estudiantes hablaron con curadores y artistas actuales que
estan pintando los paneles que se instalaran como continuacion de la Gran Muralla de

locales del sur de Los Angeles y leyeron sobre el proyecto juvenil llamado Gran Muralla

de Los Angeles. Este proyecto fue iniciado por la muralista y profesora chicana Judy

Los Angeles.
Estos jovenes creativos aprendieron sobre formas de arte, se reunieron con artistas
[ Y 4
ACC’on Baca, quien ha creado oportunidades para que estudiantes de color aprendan y pinten
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la historia y las luchas de su pueblo en los Estados Unidos durante las dltimas cinco décadas. La Gran Muralla de Los
Angeles esta actualmente se estd ampliando para capturar la historia del Movimiento por los Derechos Civiles, las
Huelgas de la UFW, la Liberacion Gay y los Movimientos del Poder Negro, entre otros. Puedes encontrar mas
informacién sobre la Gran Muralla de Los Angeles aqui.

El martes 23 de julio, el Consejo de Artes Juveniles de Community Coalition visito el Museo Afroamericano de California
(CAAM) como parte de su programa de verano para explorar exhibiciones que muestran la experiencia afroamericana. Los
miembros del consejo obtuvieron una comprension mas profunda y amplia de la vida y la cultura afroamericana en la
historia de California. Los jovenes se conectaron especialmente con el arte en la exposicion Black California Dreamin’:
Claiming Space at America's Leisure Frontier, donde aprendieron sobre los esfuerzos de las comunidades afroamericanas
para crear y acceder a espacios de descanso, relajacion y recreacion en el sur de California.

Ademas, los jovenes gravitaron hacia la exposicion No somos extrafios aqui: Historias afroamericanas en la
California rural, que destaco la contribucion de los afroamericanos a la expansion hacia el oeste de los Estados Unidos
y la fiebre del oro de California a mediados del siglo XIX. Después de las exhibiciones, los jovenes pudieron compartir
sus pensamientos y reflexiones sobre lo que vieron y sintieron durante la excursion. Sus perspicaces comentarios
reflejaron normas y cuestiones sociales y politicas mas amplias, lo que generd una conversacion significativa con sus
pares sobre la importancia de la representacion en las narrativas histdricas.
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Vistas desde la esquina

de 81sty Vermont

POR ALBERTO RETANA
PRESIDENT & CEO
Community Coalition

Un elemento del poder de
nuestra comunidad tiene sus
raices en la participacion masiva
de votantes. Cuando acudimos
en masa a las urnas, se ven
obligados a escuchar. Cuando
nos organizamos en masa, se ven obligados a poner en la
boleta iniciativas progresistas, redistributivas y equitativas
que realmente benefician a nuestra comunidad y hacen
que los ddlares de los impuestos que pagamos con tanto
esfuerzo trabajen para nosotros.

La mayor amenaza al inmenso dinero y poder en Estados
Unidos es una masa unida, civicamente involucrada y
multirracial de votantes de la clase trabajadora. Por eso hay
tantos esfuerzos por dividirnos en cualquier subcategoria
posible, especialmente segun criterios raciales. Cuando
nos abstenemos de votar, ellos ganan. Cuando nos
mantenemos cinicos, creyendo que el sistema nunca

Operando en el contexto del panorama politico de los
Estados Unidos, el programa de participacion civica de la
Coalicion Comunitaria ha logrado un éxito significativo.
Gracias a nuestros esfuerzos de participacion de los
votantes y asociaciones con organizaciones estatales
como Power California, California Calls y Million Voters
Project, nuestros vecindarios votan a una tasa que es el
doble del promedio estatal.

El 17 de septiembre de 2024 fue el Dia Nacional del
Registro de Votantes, un evento anual que tiene como
objetivo crear conciencia sobre la importancia de votar y
alentar a los ciudadanos elegibles a participar en el
proceso democratico.Organizaciones de todo el pais
comenzaron esfuerzos coordinados para lograr que los
ciudadanos elegibles se registraran para votar. El 21 de
septiembre, CoCo lanzé nuestro lanzamiento electoral Get
Out The Vote con nuestro personal y miembros
uniéndose para informar a nuestra comunidad sobre lo
que esta en juego en esta eleccion.

En ditima instancia, queremos que los residentes del sur
de Los Angeles comprendan que votar fortalece Ia
democracia al reforzar los principios del poder popular, la
participacion civica y el empoderamiento politico.
jAsegurese de registrarse para votar y de tener un plan de
votacion implementado para que su voto sea contado y
Su voz sea escuchada!l

odra funcionar para nosotros, ellos ganan. o
P P g En Solidaridad,

Alberto

SENI celebra una década (Viene de la pagina 9)

Poder compartido y toma de decisiones con
estudiantes, familias y comunidad

Educadores y personal diversos, apoyados y
valorados

El éxito de nuestra plataforma educativa depende de la
fortaleza y diversidad de nuestro personal docente.
Abogamos por practicas de contratacion que reflejen la
diversidad racial y cultural del cuerpo estudianti, junto con
programas integrales de capacitacion y desarrollo
profesional. Apoyar a los educadores a través de tutorias,
recursos de salud mental y una compensacion adecuada no
solo mejorara su eficacia sino que también creara un entorno
de aprendizaje mas estable y de apoyo para los estudiantes.

Empoderar a las partes interesadas es crucial para construir
un sistema educativo mas eficaz y receptivo. Abogamos por
una participacion estructurada que permita a los
estudiantes, las familias y los miembros de la comunidad
tener una voz auténtica en los procesos de toma de
decisiones. Esto incluye la creacion de juntas asesoras, la
implementacion de presupuestos participativos y el
establecimiento de mecanismos regulares de
retroalimentacion para influir en las politicas y practicas

escolares. Avanzando

Nuestra plataforma politica es un documento vivo que
refleja nuestro compromiso con el didlogo y la mejora
continuos. Reconocemos que las partes interesadas estan
profundamente involucradas en el panorama educativo de
Los Angeles y deben trabajar juntas para desmantelar las
barreras sistémicas. Invitamos a educadores, padres,
estudiantes y activistas comunitarios a unirse a nosotros
en este vigje transformador. Para conocer los detalles
completos de nuestra plataforma, HAGA CLIC AQUIL.

Ambientes de aprendizaje seguros, inclusivos y curativos
Safety is more than just physical security; it encompasses
emotional and psychological well-being. Our platform
emphasizes the need for trauma-informed practices,
restorative justice approaches, and policies that address
bullying and discrimination. Schools should be sanctuaries
where students feel welcomed and valued, fostering a
community built on respect and understanding.
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Community Coalition lanza su programa

Escuela Popular 2024

Historicamente, la comunidad ha luchado contra la falta
de inversion, la explotacion y el desplazamiento debido a
politicas que favorecen los intereses comerciales, lo que ha
resultado en malos resultados de salud, vigilancia excesiva
y racismo sistémico. A pesar de estos obstaculos, el Sur
de Los Angeles ha logrado asegurar fondos cruciales,
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responsabilizar a los lideres electos e influir positivamente
en las politicas locales y estatales. Sin embargo, la
comunidad enfrenta una creciente oposicion de quienes se
benefician de la violencia, la adliccion, el crimen, la pobreza
y la explotacion, al incluir en la boleta propuestas que
causaran dafio directo.

Para contrarrestar estos desafios, es esencial que los
residentes se unan, formen liderazgo local y luchen por
propuestas y politicas que apoyen el bienestar y la equidad

de la comunidad. Es por eso que estamos
encantados de anunciar el lanzamiento de nuestro
segundo programa de Escuela Civica Popular:
Escuela Civica Popular 2024.
La Escuela del Pueblo es un programa de
capacitacion en organizacion comunitaria donde los
residentes negros y morenos pueden profundizar su
comprension del proceso electoral, construir una
comunidad y convertirse en lideres civicos. El
Programa de Escuela Civica del Pueblo también
dotara a los participantes de las habilidades
organizativas necesarias para movilizar a los
residentes y ampliar nuestra base de miembros.
Durante cinco semanas, quienes participen en el
Programa de Escuela Civica del Pueblo participaran
en un interesante plan de estudios que incluye:
CoCo 101: esta capacitacion se centra en los
valores de la mision y las camparias de CoCo, y
e El panorama electoral: /a capacitacion
analiza la importancia de lo que esta en juego
en las elecciones de 2024, y

e Facilitacion e historia de uno mismo: /os
participantes dominaran el perfeccionamiento
de sus habilidades para contar historias y
hablar en publico para lograr un cambio
impactante, asi como también adquiriran las
habilidades para facilitar reuniones y contar
historias de manera efectiva para empoderar y
reclutar residentes en un movimiento.

El grupo de la Escuela Civica Popular 2024
aprenderan el arte y la ciencia de la organizacion, y
como ejecutar sdlidas técnicas de extension y
reclutamiento que contribuiran a construir nuestro
movimiento de base aqui en el sur de Los Angeles.

El sitio web de CoCo tiene una apariencia
completamente nueva

Community Coalition’s new website reflects our commitment to creating a digital experience designed with our
community in mind. We made sure that the redesign was user friendly and looks and works well on all devices —including
desktops, tablets, or smartphones. The new cocosouthla.org is not just a visual upgrade, but a testament to our ongoing

commitment to community advocacy and engagement.

Whether you're a long-time supporter or new to CoCo, you will find important information on community events, ways
to support our campaigns, and how you can get involved with CoCo. We invite you to stay connected by subscribing to
our list-serv for weekly updates and insights into our initiatives—just go to the bottom of any page of the site to sign up.
Follow us on social media by clicking the icons which will take you to our Facebook, Linkedin, X, and Instagram pages.



Se anuncian los homenajeados de People
Power Progress

Community Coalition se complace en anunciar a Mark
Rosenbaum y Aurea Montes-Rodriguez como
homenajeados de los Premios Gente, Poder y Progreso
2024. Mark y Aurea se unen a Yvonne Wheeler,
presidenta de la Federacion Laboral del Condado de Los
Angeles, para completar la lista de homenajeados.

Dl?ﬁﬂ[
PM‘A!EE!

PROGRESS

‘l l f_\
A ". i 'l [l w3

THURSDAY, OCTOBER 24TH, 2024 | 8 PM
VIBIANA

FAANAR L L
RTINS S T

SCAPANATY
CORLMON

MU PCSTHDAUN TVONE 'Y -ELLR A VUN'HHiuf'Qt“
cre ' 15 211000 L - '

Yvonne Wheeler es una lider incondicional, activista y
una increible creadora de historia que actualmente se
desempena como presidenta de la Federacion Laboral del
Condado de Los Angeles, afiliada a 300 organizaciones
laborales que representan a 800.000 miembros. ES la
primera mujer afroamericana en ocupar este cargo. En
2023, fue elegida presidenta en unas elecciones muy
renidas. Su mandato hasta la fecha ha sido un ejemplo
estelar de defensa comprometida del aumento de
salarios, la seguridad en el lugar de trabajo y la reforma
laboral, todo mientras se navega por una recesion
econdmica, el impacto de la automatizacion en el trabajo y
una dinamica comercial global en constante evolucion.

Mark Rosenbaum actualmente se desempefia
como Asesor Especial Principal para Litigios
Estrategicos del Asesor Publico. A lo largo de su
carrera, ha sido abogado principal en casos
histdricos que involucran mdltiples temas, incluida
la educacion publica y superior K-12, los derechos
de voto, la atencion médica, los derechos de los
inmigrantes 'y los derechos de los acusados
criminales. Entre sus muchos casos de alto perfil,
Rosenbaum logrd asegurar mas de mil millones de
dolares para escuelas desatendidas en libros de
texto, maestros calificados e instalaciones
escolares seguras y sanitarias (Williams v.
California), bloqueando los esfuerzos de la
administracion Trump para poner fin al programa
DACA (DHS v. Regentes de la Universidad de
California); invalidar la Proposicion 187 (Gregorio T.
v. Wilson); y anular la condena del Pantera Negra
Geronimo Pratt. Ha argumentado ante la Corte
Suprema de California y ante la Corte Suprema de
los Estados Unidos.

Aurea Montes Rodriguez, una lider notable en
justicia social, se embarcé en su viaje con
Community Coalition en 1997 como pasante, un
rol que eventualmente la veria emerger como lider
y un faro de cambio en su comunidad. Liderd
Kinship in Action, un proyecto innovador que
movilizo a familiares cuidadores y asegurd decenas
de millones de ddlares para mantener a los nifios
bajo cuidado familiar y fuera del sistema de
cuidado de crianza. La defensa de Aurea también
llegé al Distrito Escolar Unificado de Los Angeles
(LAUSD), donde encabezd camparnas que
redirigieron cientos de millones de dolares a las
escuelas mas necesitadas del sur y este de Los
Angeles. Establecié el programa Freedom School
del Fondo de Defensa de los Nirios (CDF) de
Community Coalition y también cofundd Partners
for Children South LA, centrandose en el desarrollo
infantil y reduciendo la participacion en el sistema
de bienestar infantil.We invite you to celebrate
these dynamic leaders on Thursday, October 24,
2024, at the Vibiana.



